Zalacznik Nr 1

do Uchwaty Nr I11/7/2015

Walnego Zebrania Cztonkow

Stowarzyszenia Hrubieszowskiego ,,Lepsze Jutro”
Lokalna Grupa Dziatania

z dnia 28 grudnia 2015 roku

w sprawie uchwalenia regulaminu Rady

Regulamin Rady
Stowarzyszenia Hrubieszowskiego ,,Lepsze Jutro”
Lokalna Grupa Dzialania

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne

§1

Regulamin Rady Stowarzyszenia Hrubieszowskiego ,,Lepsze Jutro” Lokalna Grupa Dziatania okresla
organizacj¢ wewnetrzng oraz tryb i zasady pracy Rady jako organu decyzyjnego.

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1) LGD - Stowarzyszenie Hrubieszowskie ,,Lepsze Jutro” Lokalna Grupa Dzialania,

2) Rada - Radg Stowarzyszenia Hrubieszowskiego ,,Lepsze Jutro” Lokalna Grupa Dziatania,

3) Czlonek/Cztonkowie Rady - Cztonka/ Czlonkéw Rady Stowarzyszenia Hrubieszowskiego ,,Lepsze
Jutro” Lokalna Grupa Dziatania,

4) Regulamin Rady - Regulamin Rady Stowarzyszenia Hrubieszowskiego ,,Lepsze Jutro” Lokalna
Grupa Dziatania,

5) Procedury wyboru operacji — Procedury oceny, wyboru oraz ustalenia kwoty wsparcia operacji
Stowarzyszenia Hrubieszowskiego ,,Lepsze Jutro” Lokalna Grupa Dziatania,

6) Walne Zebranie Cztonkéw LGD - Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia Hrubieszowskiego
»Lepsze Jutro” Lokalna Grupa Dziatania,

7) Statut LGD — Statut Stowarzyszenia Hrubieszowskiego ,,Lepsze Jutro” Lokalna Grupa Dziatania,

8) Zarzad LGD - Zarzad Stowarzyszenia Hrubieszowskiego ,,Lepsze Jutro” Lokalna Grupa Dziatania
9) Prezes Zarzadu LGD - Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia Hrubieszowskiego ,,Lepsze Jutro” Lokalna
Grupa Dziatania,

10) Biuro LGD - Biuro Stowarzyszenia Hrubieszowskiego ,,Lepsze Jutro” Lokalna Grupa Dziatania,
11) Rozporzadzenie Nr 1303/2013 - oznacza rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacym wspoélne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacym przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajagcym rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z20.12.2013, str. 320, z p6zn. zm.).

ROZDZIAL 11
Czlonkowie Rady

§2
1. Cztonkowie Rady, w tym Przewodniczacy i dwoch wiceprzewodniczacych wybierani sg przez
Walne Zebranie Czlonkéow LGD, sposrdd cztonkéow zwyczajnych LGD, zgodnie z § 20 ust. 1-4
Statutu LGD.
2. Czlonkowie Rady mogg by¢ odwotani przez Walne Zebranie Cztonkow LGD zgodnie z § 16 ust.
11 Statutu LGD.
3. Sktad Rady powinien odpowiada¢ wymogom okreslonym w:
1) art. 32 ust. 2 lit. b rozporzadzenia Nr 1303/2013 - czyli ani wtadze publiczne, okreslone zgodnie
z przepisami krajowymi, ani zadna z grup interesu nie posiada wigcej niz 49 % praw glosu,



2) art. 34 ust. 3 lit. b rozporzadzenia Nr 1303/2013 - tzn. Ze co najmniej 50 % glosow w decyzjach
dotyczacych wyboru pochodzi od partneréw, nieb¢dacych instytucjami publicznymi.

§3
1. Cztonkowie Rady bedacy osobami fizycznymi uczestnicza w jej pracach, w tym biorg udziat
w glosowaniu nad jej uchwatami osobiscie, a cztonkowie bgdacy osobami prawnymi — przez organ
uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo pelmomocnika umocowanego do
uczestniczenia w pracach Rady. Udzielenie dalszego pelnomocnictwa do uczestniczenia w pracach
Rady jest niedopuszczalne.
2. Formy uczestnictwa cztonkéw Rady w jej pracach oraz udziatu w glosowaniu nad jej uchwatami
obejmuja:
1) udziat w posiedzeniu Rady (obecno$¢ bezposrednia),
2) wykorzystanie systemu pisemnego wyboru operacji, o ktorym mowa w § 13.

§ 4
1. Cztonkowie Rady maja obowiazek uczestniczy¢ w pracach Rady.
2. W razie niemoznos$ci wzi¢cia udzialu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zawiadamia o tym przed
terminem posiedzenia Przewodniczacego Rady lub Biuro LGD.

§5
1.Cztonkowi Rady w okresie sprawowania funkcji przystuguje wynagrodzenie za udziat
w posiedzeniu Rady poswieconemu realizacji procedury wyboru operacji, w wyjatkiem sytuacji
wskazanej w § 17 ust. 3.
2. Przewodniczacemu Rady przystuguje wynagrodzenie w podwdjnej wysokosci.
3. Wysokos¢ wynagrodzenia , o ktorym mowa w ust. 1 ustala Walne Zebranie Cztonkéw LGD.
4. W przypadku wczesniejszego opuszczenia posiedzenia przez cztonka Rady wynagrodzenie za to
posiedzenie ulega obnizeniu o 50%.
5. Wynagrodzenie obliczane jest na podstawie listy obecnosci i wyptacana cztonkom Rady w terminie
do 21 dni od dnia posiedzenia.
6. Wynagrodzenie nie przystuguje cztonkowi Rady korzystajagcemu z systemu pisemnego wyboru
operacji.

§6
1. Przewodniczacy Rady, wiceprzewodniczacy Rady oraz zaden z cztonkéw Rady w czasie pelnienia
swojej funkcji w Radzie nie moze podejmowac zatrudnienia w Biurze LGD.
2. Czlonkowie Rady zobowigzani s do udzialu w organizowanych dla nich formach podnoszenia
kwalifikacji, zwigzanych z pelniong przez nich funkcja w Radzie.
3. Kazdy z cztonkéw Rady przed przystgpieniem do prac w Radzie, zobowigzany jest do zapoznania
si¢ z powszechnie obowigzujacych przepisami w zakresie realizacji PROW 2014-2020, wdrazania
LSR, a takze kryteriami i procedurami wyboru operacji oraz postanowieniami niniejszego
Regulaminu.
4. Kazdy z cztonkéw Rady moze zosta¢ poddany okresowemu sprawdzeniu wiedzy w zakresie
okreslonym w ust. 3.
5. Proces sprawdzenia wiedzy, o ktorej mowa w ust 3 i 4 organizuje i przeprowadza Zarzad. Zarzad
ustala takze warunek pozytywnego wyniku sprawdzenia.

ROZDZIAL 111
Tryb pracy Rady

§7
1. Rada pracuje podczas posiedzen.
2. Praca Rady kieruje Przewodniczacy Rady, a w razie niemozno$ci wykonywania przez niego
funkcji wiceprzewodniczacy Rady.
3. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o Przewodniczacym Rady, nalezy rozumie¢ przez to
rowniez Wiceprzewodniczacego Rady, w sytuacji wywotanej okoliczno$ciami, o ktorych mowa ust. 2,



z wyjatkiem uprawnienia, o ktérym mowa w § 5 ust 2.
4. Wskazania wiceprzewodniczacego Rady, ktéry wykonuje zadania Przewodniczacego, w sytuacji
wskazanej w ust. 2 dokonuje Walne Zebranie Cztonkéw LGD.

§ 8
1. W celu wykonania czynno$ci przygotowawczych przed posiedzeniem poswigconym o0cenie
i wyborowi operacji, sposrod cztonkéw Rady mogg by¢ powotane dorazne zespoty.
2. Liczebnos¢ zespotow ustala Przewodniczacy Rady wyznaczajac jednoczesnie ich sktad.
3.Powotanie zespotu oraz zakres zrealizowanych przez niego czynno$ci, odnotowywane sa
w protokole, o ktorym mowa w § 28, sporzadzanym z posiedzenia Rady poswigconemu ocenie
1 wyborowi operacji, w zwiazku z ktorym powotany zostat ten zespot.
4. Za udzial w posiedzeniu zespotu cztonkowi Rady nie przystuguje wynagrodzenie.

§9
1. Do wylacznej kompetencji Rady nalezy wybor operacji i ustalenie kwoty wsparcia zgodnie z art.
34 ust.3 lit. f rozporzadzenia Nr 1303/2013.
2. Wybor operacji oraz ustalenie kwoty wsparcia, o ktérych mowa w ust. 1 dokonywany jest w formie
uchwaly.
3. Wybdr operacji i ustalenie kwoty wsparcia, o ktorych mowa w ust. 1 odbywa si¢ w trybie
odrgbnych niedyskryminujacych i przejrzystych procedur wyboru oraz obiektywnych kryteriow
wyboru operacji, pozwalajacych unikna¢ konfliktow interesow i okreslajacych w szczegdlnoscei:
1) opis organizacji naboru wnioskow,
2) zasady dotyczace zachowania bezstronnosci i unikania konfliktu interesow,
3) opis sposobu oceny i wyboru operacji do finansowania,
4) zasady ustalania kwoty wsparcia,
5) regulacje zapewniajace stosowanie tych samych kryteriow w calym procesie wyboru w ramach
danego naboru,
6) opis sposobu informowania w wynikach oceny i mozliwo$ci wniesienia protestu,
7) zasady rozpatrywania protestow,
7a) ! postepowanie w sytuacji wystapienia Wnioskodawcy o zmiang umowy o udzielenie wsparcia,
8) opis sposobu udostepniania procedur,
9) postepowanie z dokumentacja dotyczaca wybory operacji po zakonczeniu procesu oceny i wyboru,
10) wzory dokumentow stosowanych podczas procedury.

§ 10
Posiedzenia Rady sa zwolywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych z prowadzonych przez LGD
naborow wnioskow.

§11
1. Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady, informujac o miejscu, terminie i porzadku
p051edzen1a Zarzqd 1 Bluro LGD w terminie i tryble Wskazanym w § 12 ust. 1
We%dwa—kab—w&eea—ém W pr/ypadku duzej ilosci wmoskow p051ed/eme Rady moze trwac
dluzej niz jeden dzien. Przewodniczacy Rady moze zarzadzi¢ kontynuacje obrad na kolejne dni.
Okres pomiedzy obradami traktuje si¢ jako przerwe w posiedzeniu. Fakt ten odnotowuje si¢ w
protokole
3.! W posiedzeniu Rady uczestnicza pracownicy Biura LGD dokonujacy wstepnej weryfikacji
wnioskow, moze uczestniczy¢ Prezes Zarzadu LGD lub wskazany przez niego cztonek Zarzadu LGD
oraz bez prawa glosu wnioskodawcy lub upowaznione przez z nich pisemnie osoby,
w cze$ci posiedzenia, dotyczacej rozpatrzenia ztozonych przez nich wnioskow.
4. Przewodniczacy Rady moze zaprosi¢ do udziatu w posiedzeniu Rady z glosem doradczym, inne
0soby, w szczegdlnosci ekspertow w dziedzinie obejmujacej tematyczny zakres operacji, bedacych
przedmiotem posiedzenia Rady.

§12



1. Cztonkowie Rady powiadamiani sg o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady poswigconemu
ocenie i wyborowi operacji pisemnie, za posrednictwem poczty elektronicznej lub w inny skuteczny
sposob, nie pdzniej jednak niz 24 7 dni przed terminem posiedzenia.

2. W okresie, o ktorym mowa w ust. 1, poprzedzajacym termin posiedzenia Rady, cztonkowie Rady
majag mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze wszystkimi materialami i dokumentami, zwigzanymi
z porzadkiem posiedzenia, w tym z wnioskami, ktore beda rozpatrywane podczas posiedzenia.

3. Materiaty i dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2 udostepniane sg do wgladu w Biurze LGD,
z zastrzezeniem § 13.

4. Informacja o posiedzeniu Rady zawierajaca dane, o ktorych mowa w ust. 1 zamieszczana jest na
stronie internetowej LGD najpdzniej 7 dni przed terminem posiedzenia Rady.

§13
1. Czlonkowi Rady, ktory nie moze wzig¢ udzialu w posiedzeniu Rady, przyshuguje prawo
uczestnictwa w pracach Rady przy zastosowaniu systemu pisemnego wyboru operacji.
2. System, o ktérym mowa w ust 1 polega na:
1) przekazaniu na wniosek cztonka Rady materiatow i dokumentoéw dotyczacych ztozonych wnioskow
w terminie, o ktorym mowa w § 12 ust 2, w formie elektronicznej za posrednictwem bezpiecznej

poczty elektronicznej lub innego programu jezeli—zestanie—przewidziany—W—procedurach—wybord
operacjt albo

2) mozliwosci wypehienia zwigzanych z procedurg wyboru operacji dokumentow w formie
papierowej, przed terminem posiedzenia Rady i zdeponowaniu ich w Biurze LGD.

3. Dla zachowania waznosci udziatlu w procesie oceny i wyboru operacji, cztonek Rady korzystajacy
z systemu pisemnego wyboru operacji, powinien przesta¢ lub zdeponowac¢ wypetnione dokumenty
przewidziane w procedurze wyboru operacji najpdzniej do dnia posiedzenia Rady.

4. Prawidlowos¢ wypehienia wymienionych w ust. 3 dokumentow, decydujacych o ich waznosci
weryfikowany jest podczas posiedzenia Rady na zasadach wlasciwych do weryfikacji dokumentow
wypethionych przez cztonkow Rady biorgcych udzial w jej posiedzeniu osobiscie.

5. Zastosowanie systemu pisemnego wyboru operacji wymaga zachowania bezpieczenstwa danych
osobowych.

§ 14
1. Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady.

15
1. Czlonkowie Rady uczestniczacy w posiedzen§iach Rady, przedmiotem ktoérych jest ocena, wybor
i ustalenie kwot wsparcia operacji, zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania procedur
wyboru, o ktorych mowa w § 9 ust 3, postanowien niniejszego Regulaminu oraz przepisow krajowych
1 wspolnotowych w zakresie wdrazania Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.
2. Nad przestrzeganiem przez cztonkow Rady zasad, o ktorych mowa w ust. 1 czuwa dwuosobowy
zespot powotany przez Prezesa Zarzadu, skltadajacy si¢ z pracownikéw Biura LGD i/lub cztonkéw
Zarzadu LGD.
3. Zadaniem zespotu, o ktorym mowa w ust. 2 jest kontrola wiasciwego stosowania procedur wyboru
operacji i poprawnosci wytwarzanej podczas posiedzenia Rady dokumentacji.
4. W przypadku stwierdzenia naruszania przez cztonka Rady procedur wyboru operacji lub
niestosowania si¢ do ich postanowien, Rada moze wykluczy¢ go z pracy Rady podczas kolejnego
posiedzenia.
5. Z wnioskiem o wykluczenie cztonka Rady, o ktérym mowa w ust. 4 wystapi¢ moze kazdy
z cztonkow Rady lub na wniosek cztonkow zespotu, 0 ktorym mowa w ust. 2 Przewodniczacy Rady.
6. Wykluczenie cztonka Rady z udzialu w jej pracach nastgpuje w drodze uchwaty Rady podjetej
zwykla wigkszoscig glosow cztonkow bioracych udziat w posiedzeniu Rady.



7. W przypadku stwierdzenia powtarzajgcego si¢ naruszania przez czlonka Rady, zasad o ktorych
mowa w ust. 1, Rada moze wystgpi¢ do Walnego Zebrania Czionkéw LGD o jego odwotanie z jej
sktadu.

8. Cztonek Rady odwotany moze by¢ z jej sktadu przez Walne Zebranie Cztonkéw LGD na wniosek
Zarzadu LGD, w zwigzku z negatywna oceng sprawdzenia wiedzy, o ktorym mowa w § 6 ust. 4,
a sposob wykonywania przez niego funkcji nie daje gwarancji na jego poprawg.

§ 16
1. Przed otwarciem posiedzenia Rady cztonkowie Rady potwierdzaja swoja obecno$¢ podpisem na
liScie obecnosci.
2. Wczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez cztonka Rady wymaga poinformowania, o tym
Przewodniczacego Rady.
3. Prawomocnos¢ posiedzenia Rady wymaga uczestnictwa, co najmniej 50% sktadu Rady (quorum) ,

w-S2ust3
4. Wskazane w ust. 3 quorum nie ma zastosowania na etapie podejmowania przez Rade decyzji w
sprawie oceny i wyboru operacji , z zastrzezeniem zachowania parytetu, o ktorym mowa w § 2 ust. 3

§ 17
1. Po otwarciu posiedzenia, Przewodniczacy Rady na podstawie podpisanej listy obecnosci podaje
liczbe obecnych cztonkow Rady, liczbe czlonkdéw korzystajacych z systemu pisemnego wyboru
operacji oraz liczbe wymagang do stwierdzenia prawomocnos$ci posiedzenia (quorum).
2. Na potrzeby zachowania quorum, o ktorym mowa w § 16 ust. 3 cztlonkowie Rady korzystajacy
z systemu pisemnego wyboru operacji, traktowani sg jak uczestniczacy W posiedzeniu na zasadach
okreslonych w § 3 ust. 2 pkt 1.
3. W razie braku quorum Przewodniczacy Rady zamyka posiedzenie Rady wyznaczajac rdwnoczesnie
nowy termin.
4. Okolicznos¢, o ktorej mowa w ust. 3 odnotowuje si¢ w protokole, o ktorym mowa w § 28.

2. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ zgodnie z przyjetym porzadkiem.

3. Cztonek Rady moze zgtosi¢ wniosek o zmiang porzadku posiedzenia, ktory Rada przyjmuje lub
odrzuca poprzez glosowanie zwykla wickszoscia gloséw cztonkoéw biorgcych udzial w posiedzeniu
Rady.

4. Przewodniczacy obrad prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez Rade.

5. Porzadek obrad obejmuje w szczegolnosci:

1) czynno$ci zwigzane z oméwieniem wynikow wstepnej weryfikacji wnioskow dokonanej przez
Biuro LGD, ocena, wyborem i ustalenie kwoty wsparcia operacji w ramach danego naboru
prowadzonego przez LGD.

2) informacje¢ Zarzadu o przyznaniu pomocy przez samorzad wojewodztwa na operacje, ktore byly
przedmiotem wczes$niejszych posiedzen Rady,

3) omoéwienie i zweryfikowanie ewentualnych protestow i odwotan, przeprowadzenie ponownej oceny
operacji lub ponowne rozpatrzenie sprawy w wyniku uwzglednienia protestu lub odwotania

4) wolne glosy, wnioski i zapytania.

6. W formie uchwaty Rada rozstrzyga w nastepujacych kwestiach:

whniosku z procesu oceny i wyboru,
2) wyniku dokonanej oceny operacji i dalszego postepowania zgodnie z procedurami wyboru,
3) wyboru operacji oraz ustalenia kwot wsparcia,

4) przyjecia list operacji objetych procedura wyboru,

5) wykluczenia cztonka Rady w udziale w pracach Rady,

stwierdzenia wylaczenia




6) wylaczenia cztonka Rady z udzialu w ocenie i wyborze operaciji.

§19
1. Przewodniczacy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku posiedzenia,
otwiera i zamyka dyskusje¢ oraz udziela gtosu w dyskusji.
2. Przedmiotem wystapien moga by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.
3. W dyskusji gltos moga zabiera¢ cztonkowie Rady, cztonkowie Zarzadu LGD, pracownicy Biura
LGD dokonujacy wstepnej weryfikacji wnioskow oraz 0soby zaproszone do udziatu w posiedzeniu.
Przewodniczacy Rady moze okresli¢ maksymalny czas wystgpienia.
4. Przewodniczagcy Rady w pierwszej kolejnosci udziela glosu osobie referujgcej aktualnie
rozpatrywang sprawe, osobie opiniujacej operacje, przedstawicielowi Zarzadu LGD, a nastgpnie
pozostatym dyskutantom wedtug kolejnosci zgloszen. Powtorne zabranie gtosu w tym samym punkcie
porzadku obrad mozliwe jest jezeli wiaze si¢ bezposrednio z glosem przedméwcy lub w trybie
sprostowania, albo po wyczerpaniu listy moéwcow i moze trwaé nie dtuzej niz 2 minuty. Ograniczenie
to nie dotyczy osoby referujacej sprawe, osoby opiniujgcej operacje oraz przedstawiciela Zarzadu.
5. Jezeli méwca w swoim wystapieniu odbiega od aktualnie omawianej sprawy lub przekracza
maksymalny czas wystgpienia, Przewodniczacy Rady zwraca mu na to uwage. Po dwukrotnym
zwrdceniu uwagi Przewodniczacy Rady moze odebra¢ mowcy glos. Mowca, ktéremu odebrano glos,
moze zazada¢ w tej sprawie decyzji Rady. Rada podejmuje decyzj¢ niezwlocznie po wniesieniu
takiego zadania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow czitonkow bioracych udziat
w posiedzeniu Rady.
6. Jezeli tre§¢ lub forma wystgpienia albo tez zachowanie moéwcy w sposdb oczywisty zaktoca
porzadek obrad lub powage posiedzenia, Przewodniczacy Rady przywotuje moéwcee do porzadku lub
odbiera mu prawo glosu. Fakt ten odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.
7. Po wyczerpaniu listy méwcoéw Przewodniczacy Rady zamyka dyskusje.
8.W razie potrzeby Przewodniczacy Rady moze zarzadzi¢ przerwe w celu wykonania niezbednych
czynnosci przygotowawczych do glosowania, w tym przygotowania poprawek w projekcie uchwaty
lub innym rozpatrywanym dokumencie, przygotowania kart do gtosowania.
9. Po zamknigciu dyskusji Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure gtosowania. Od tej chwili
mozna zabra¢ glos tylko w celu zgloszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego o sposobie lub
porzadku glosowania i to jedynie przed zarzadzeniem glosowania przez Przewodniczacego Rady.

§20
1. Przewodniczacy Rady moze udzieli¢ glosu poza kolejnoscia zgloszonych moéwcow cztonkom
Zarzadu LGD, osobie referujacej sprawe i osobie opiniujacej projekt.
2. Poza kolejnosciag udziela si¢ glosu w sprawie zgloszenia wniosku formalnego, w szczegdlnos$ci
w sprawach:
1) stwierdzenia quorum,
2) sprawdzenia listy obecnosci,
3) przerwania, odroczenia lub zamknigcia sesji,
4) zmiany porzadku posiedzenia (kolejno$ci rozpatrywania poszczegolnych punktow),
5) glosowania bez dyskusji,
6) zamknigcia listy méwcow,
7) ograniczenia czasu wystgpien moéwcow,
8) zamknigcia dyskusji,
9) zarzadzenia przerwy,
10) zarzadzenia gtosowania imiennego,
11) przeliczenia glosow,
12) reasumpcji glosowania.
3. Wniosek formalny powinien zawieraé zgdanie 1 zwigzte uzasadnienie, a wystgpienie
W tej sprawie nie moze trwac dluzej niz 2 minuty.
4. Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwtocznie po jego zgloszeniu w drodze glosowania
zwykla wigkszoscia glosow czltonkow bioracych udzial w posiedzeniu Rady. O przyjeciu lub
odrzuceniu wniosku Rada rozstrzyga po wystuchaniu wnioskodawcy i ewentualnie jednego
przeciwnika wniosku.



5. Whnioski formalne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 i 2 nie poddaje si¢ pod gltosowanie.

§21
Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczacy Rady zamyka posiedzenie.

ROZDZIAL IV Glosowanie

§ 22
Po zamknigciu dyskusji w danej sprawie Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure glosowania
i zarzadza glosowanie, zgodnie z postanowieniami wynikajacymi ze statutu LGD oraz niniejszego
Regulaminu.

§23
1. Czlonek Rady podlega wylaczeniu z procesu oceny i wyboru operacji w razie zaistnienia
okolicznos$ci wskazanych w procedurach wyboru operacji, wywotujacych watpliwos¢, co do jego
bezstronnosci w przypadku, gdy wniosek dotyczy:
1) jego samego,
2) 0soby pozostajacej z nim w zwigzku matzenskim, badz osob pozostajacych z nim w stosunku
powinowactwa,
3) osoby lub podmiotu z ktérym pozostaje w bezposredniej zaleznos$ci stuzbowe;j,
4) podmiotu, ktérego jest reprezentantem.
5) w celu zapewnienia sktadu rady, o ktérym mowa art. 32 ust. 2 lit. b rozporzadzenia Nr 1303/2013
2. Wylaczenie z udzialu w ocenie i wyborze operacji, o ktorym mowa w pkt. lodbywa si¢ na
podstawie ztozonej deklaracji o bezstronnosci i poufnosci.
3. Wylaczenie z udzialu w ocenie i wyborze operacji w przypadkach wskazanych w pkt. 1 jest
obligatoryjne i dotyczy cztonkow Rady uczestniczacych w jej pracach oraz w glosowaniu nad jej
uchwatami w formach okreslonych w § 3 ust.2
4. W przypadku, gdy na etapie oceny i wyboru danej operacji nie jest mozliwe zachowanie parytetu,
o ktorym mowa w § 2 ust. 3, wylaczeniu podlegaja cztonkowie Rady bedacy przedstawicielami
sektora lub grupy interesu powodujacych niemozno$¢ zachowania parytetu, w liczbie pozwalajacej na
usuniecie przeszkody w podjgciu prawomocnej decyzji.
5. Wylaczenie cztonka Rady z udzialu w ocenie i wyborze operacji nastgpuje w drodze uchwaty
podjetej zwykla wigkszoscig glosow cztonkow bioracych udziat w posiedzeniu Rady.
6. Czlonek Rady wylaczony z oceny i wyboru danej operacji powinien opusci¢ posiedzenie
w momencie gtosowania nad ta operacja.
7. Wylaczenie czlonka Rady nie ma zastosowania podczas oceny 1 wyboru operacji wlasnych LGD.
8. Szczegdtowy tryb wylgczenia czlonka Rady z udzialu w ocenie i wyborze operacji okreslony
pozostaje w procedurach, o ktorych mowa w § 9 ust. 3

§ 24
1. Rozstrzygni¢cia Rady zapadaja w drodze glosowania jawnego, a przyjety sposob glosowania
gwarantuje przejrzystos¢ i demokratyczno$¢ podejmowanych decyzji.
2. Glosowania Rady moga odbywac¢ si¢ w nastepujacych formach:
1) przez podniesienie reki na wezwanie Przewodniczacego Rady,
2) przez wypetnienie zgodnie z instrukcja kart oceny i wyboru operacji,
3) przez wypehnienie kart do glosowania przez cztonkéw Rady korzystajacych z systemu pisemnego
wyboru operacji, podczas gtosowania przewidzianego w formie okreslonej w pkt 1.
3. Kazdemu cztonkowi Rady przystuguje prawo oddania jednego glosu podczas danego glosowania,
z zastrzezeniem ust 4.
4. W przypadku rownej liczby glosdéw, rozstrzyga glos Przewodniczacego Rady.

§25
1. W gltosowaniu w formie okreslonej w § 24 ust 2 pkt 1 i 3 sekretarz posiedzenia oblicza glosy ,,za”,
glosy ,,przeciw” 1 glosy ,,wstrzymujace si¢”, po czym informuje Przewodniczacego Rady o wyniku
glosowania.



2. Wyniki glosowania ogtasza Przewodniczacy Rady.

§26
1. Glosowanle przez wypelnleme kart oceny operacp obejrnu]e
2) glosowame W sprawie zgodnos01 operacji z Lokalnq Strateglq ROZWO_]u
3) glosowanie w sprawie oceny zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami wyboru
2.! Glosowanie, ektérym-mewa-w-ustt+ W sprawie zgodnoéci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju,
odbywa sig:
1)! w trybie okreslonym w § 24 ust 2 pkt. 1 w przypadku akceptacja przedtozonej przez Biuro LGD
propozycji oceny danej operacji
12)'przez  wypetnienie wydanych—przez—sekretarza—posiedzenia—czlonkom bioracych udziat
w posiedzeniu Rady kart oceny operacji oraz oddanie przy ich wykorzystaniu glosu.
2 3) przez wypelnienie oraz dostarczenie lub zdeponowanie w biurze LGD kart oceny operacji oraz
oddanie przy ich wykorzystaniu gltosu w trybie § 13 ust 3.
3. Kazda strona kart oceny operacji,
1)* o ktérych mowa w ust 2 pkt + 2 przed wydaniem jej glosujacemu musi by¢ opatrzona pieczecia
LGD
2) 0 ktorych mowa w ust 2 pkt 2 3 opatrzona zostaje pieczecia LGD w chwili ustalania wynikoéw
glosowania nad oceng operacji, ktorej dotyczy.
4. Glos oddany przez cztonka Rady w formie wypekionej karty oceny operacji jest niewazny, jezeli
zachodzi co najmniej jedna z ponizszych okolicznosci:
1) na karcie brakuje nazwiska i imienia lub podpisu cztonka Rady,
2) na karcie brakuje informacji pozwalajacych zidentyfikowac operacjeg, ktorej dotyczy ocena (numeru
whniosku, nazwy wnioskodawcy, nazwy projektu).
3) zaznaczono wykluczajace si¢ opcje wybory, lub nie zaznaczono zadnej opcji wyboru.
5. Przy ustalaniu wynikoéw glosowania oraz waznos$ci glosu, stosuje si¢ postanowienia § 13 ust 4.
6. Karty musza by¢ wypetniane czytelnie.
7. Znaki »X lub ,,V” winny byc postawione w przeznaczonym do tego polu.
8.1 W posiedzeniu Rady po$wigconym ocenie i wyborowi operacji uczestniczy pracownik Biura LGD,

ktory w—razie—petrzeby. udziela Sekretarzewi-—Rady pomocy w zapewnieniu formalnej zgodnosci

tworzonej dokumentacji, a wszystkim cztonkom Rady pomocy techniczne;.

§27
1. W stosunku do operacji bedacych przedmiotem posiedzenia Rada podejmuje decyzje bezwzgledna
Wle;kszoscw} glosow czionkow Rady uczestnlczqcych w g%osowamu w formie uchwaly W SpraWIe

3)"! uznania operacji za Zgodnq z Lokalna Strateglq ROZWO_]u i podlegaJ aca ocenle wediug 1okalnych
kryteriow wyboru eraz—wpisanis ; W % o ;
u—aﬁskaﬂyeh—ptmktew—ltamaeh—eeenﬁ

4) uznania operacji za niezgodng z Lokalng Strategia Rozwoju i nie podlegajaca ocenie wedtug
lokalnych kryteriow wyboru,

4a) wpisania operacji na liste ocenionych operacji w kolejnosci wedtug liczby uzyskanych punktow w
ramach oceny

5) przyjecia listy ocenionych operacji,-ustelajac—ichkelejnosé-wedkugtiezbyuzyskanych-punkisw
W-ramach-oceny;

6) w sprawie wyboru operacji do udzielenia wsparcia oraz ustalenia kwoty wsparcia,

7) w sprawie przyjecia listy operacji wybranych do udzielenia wsparcia w—ramach—destepnege
w—danym—naberze—timitu—Srodkéw ze wskazaniem ustalonych kwot wsparcia oraz wskazaniem

operacji, ktore mieszczg si¢ w limicie dostepnych srodkow wskazanych w ogloszeniu o naborze
wnioskow,
8) w sprawie nie wybrania operacji do udzielenia wsparcia,




1 e

11) w sprawie wydania opinii w przedmiocie mozliwosci zmiany umowy o udzielenia wsparcia
2. Kazda z uchwat, 0 ktérych mowa w ust 1 powinna zawierac:

1) informacje o wnioskodawcy operacji: imi¢ i nazwisko lub nazwe, miejsce zamieszkania lub miejsce
dzialalno$ci, adres, numer identyfikacyjny

2) tytut operacji , jej lokalizacje i numer wniosku,

3) informacje¢ 0 decyzji Rady w przedmiocie dalszego postepowania z wnioskiem zgodnie z procedura
wyboru, a takze wyniku dokonanej oceny i wyboru operacji.

ROZDZIAL V. Dokumentacja z posiedzen Rady

§28
1. Z posiedzen Rady sporzadza si¢ protokot.
2. Protokot, o ktérym mowa w ust. 1 zawiera w szczegolnosci:
1) informacje o przebiegu kazdego etapu oceny i wyboru operacji oraz ustalenia kwoty wsparcia ze
wskazaniem wynikow glosowania,
2) informacje o wlgczeniach z procesu oceny, wyboru oraz ustalenia kwoty wsparcia kazdej operacji,
3) informacje o wykorzystaniu pisemnego systemu wyboru operacji.
3. Projekt protokotu z kazdego posiedzenia Rady sporzadzany jest w terminie 7 dni od jej jego
zakonczenia i przekazywany Przewodniczagcemu Rady.
4. Kazdy z cztonkéw Rady ma prawo do wgladu i wniesienia uwag do projekt protokotu w Biurze
LGD w ciagu 7 dni od jego sporzadzenia .
5. Wniesione w trybie ust. 4 uwagi rozpatruje Przewodniczacy Rady i decyduje o ich uwzglednieniu
lub odrzuceniu.
6. Po zakonczeniu procedury dotyczacej mozliwosci wniesienia uwag oraz ich rozpatrzeniu przez
Przewodniczacego Rady podpisuje on protokot.
7. Protokot z posiedzenia Rady jest jawny i podlega publikacji na stronie internetowej LGD
bezposrednio po jego podpisaniu, z zachowaniem bezpieczenstwa danych osobowych.

§29
1. Uchwatom Rady nadaje si¢ form¢ odrebnych dokumentow, z wyjatkiem uchwat proceduralnych,
ktére odnotowuje sie¢ w protokole posiedzenia.
2. Podjete uchwaty opatruje si¢ data i numerem, na ktory sktadaja sie: cyfry rzymskie oznaczajace
numer kolejny posiedzenia od poczatku realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju w danym okresie
programowania, tamane przez kolejny numer uchwaty od poczatku realizacji Lokalnej Strategii
Rozwoju w danym okresie programowania zapisany cyframi arabskimi, tamane przez dwie ostatnie
cyfry roku.
3. Uchwalg podpisuje Przewodniczacy Rady po jej podjeciu.
4. Uchwaly podjete przez Radg, nie pozniej niz 3 dni od ich uchwalenia, Przewodniczacy Rady
przekazuje Zarzadowi.

§30
1. Dokumentacje z pracy Rady wytworzona w trakcje realizacji procedery wyboru operacji zgodnie
z ich rodzajem podlegaja przekazaniu samorzadowi wojewddztwa w trybie i na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

ROZDZIAL V1. Rejestr interesé6w czlonkéw Rady

§31



1. W celu uniknigcia konfliktu intereséw oraz zachowania wymaganego sktadu Rady oraz parytetu na
ctapie podejmowania decyzji, o ktorych mowa w § 2 ust. 3, prowadzony jest Rejestr interesow
cztonkow Rady zwany dalej Rejestrem, ktorego wzor stanowi zalacznik Nr 1 do niniejszego
Regulaminu.

2. Rejestr zawiera informacje dotyczace wzajemnych powiazan oraz interesoOw taczacych cztonkoéw
Rady, oraz informacje o mozliwych powiazaniach z wnioskodawcami ufatwiajace weryfikacje
sktadanych deklaracji o bezstronno$ci i poufnosci. Wzor zgloszenia do Rejestru stanowi zatacznik Nr
2 do niniejszego Regulaminu.

3. Rejestr prowadzi Przewodniczacy Rady przy pomocy Biura LGD.

§32
1. Cztonkowie Rady zobowigzani sg do ztozenia w trybie ust. 5 informacji do Rejestru w terminie
30 dni od powotlania ich w sktad Rady, z zastrzezeniem ust 2.
2. W przypadku posiedzenia Rady poswicconemu ocenie i wyborowi operacji, ktdrego termin
przypada wczesniej niz uptywa termin wskazany w ust 1, cztonek Rady zobowigzany jest do zlozenia
informacji w trybie wlasciwym dla ztozenia deklaracji o bezstronnosci i poufnosci.
3. W trybie okreslonym w ust 1 i 2 czlonkowie Rady zobowigzani sa do zlozenia informacji
o wszelkich zmianach, dotychczasowych danych zawartych w Rejestrze.
4. Nie spelnienie obowigzku, o ktorym mowa w ust 1-3 skutkuje wykluczeniem z prac Rady do
momentu zlozenia informacji.
5. Cztonkowie Rady z wyjatkiem jej Przewodniczacego informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 3
sktadaja Przewodniczacemu Rady, natomiast Przewodniczacy Rady informacje¢ sktada jednemu
z wiceprzewodniczacych Rady.

ROZDZIAL VII. Wolne glosy, wnioski i zapytania

§33
1. Wolne glosy, wnioski i zapytania formulowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu Rady,
a odpowiedzi na nie udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.
2. Czas formutowania zapytania nie moze przekroczy¢ 3 minut.
3. Jesli udzielenie odpowiedzi, o ktoérej mowa w ust. 1, nie bedzie mozliwe na danym posiedzeniu,
udziela si¢ jej pisemnie, w terminie 14 dni od zakonczenia posiedzenia.

§ 34
Regulamin obowigzuje od dnia uchwalenia przez Walne Zebranie Cztonkéw LGD.






Imie¢ i nazwisko czlonka Rady
Data wyboru do Rady

Zakacznik Nr 1

do Regulaminu Rady Stowarzyszenia Hrubieszowskiego
,Lepsze Jutro” Lokalna Grupa Dzialania

REJESTR INTERESOW
CZLONKOW STOWARZYSZENIA HRUBIESZOWSKIEGO ,,LEPSZE JUTRO” LOKALNA GRUPA DZIALANIA

Nazwa czlonka
delegujacego/
Reprezentowany w Radzie
Data zlozenia informacji

Reprezentowany w
Radzie sektor/
Data zlozZenia informacji

Zawod lub funkcja i
miejsce pracy lub rodzaj
i miejsce prowadzonej
dzialalnosci
gospodarczej/

Data zlozenia informacji

Powiazania miedzysektorowe i inne

Sektor/tytul powigzania/
Data zlozenia informacji

Inne /tytul powiazania/
Data zlozenia informacji




Zatgcznik Nr 2
do Regulaminu Rady Stowarzyszenia Hrubieszowskiego
,.Lepsze Jutro” Lokalna Grupa Dzialania
Zgloszenie do Rejestru Interesow/
Zgloszenie aktualizacyjne do Rejestru intereséw’
czlonka Rady Stowarzyszenia Hrubieszowskiego ,,Leprze Jutro” Lokalna Grupa Dzialania
IMIC 1 NAZWISKO ...t e e e e e

Data wyboru w sklad Rady .......ccoiiiiiiiii i e

Nazwa czonka delegUiacego? ... ....ovmmee e,

Reprezentowany W Radzie SEKLOT ....... ..ot

Powigzania z innymi sektorami /wymienié¢ z jakimi i z jakiego tytutu/? ..............ccooiiiiiiii.l

Przynalezno$¢ do organizacji, stowarzyszen, zwigzkow itp. innych niz cztonek delegujacy /wymienié
nazwe, status prawny, przedmiot dziatalnoSci/® ..............oouiiiiiiiiiie e

(podpis)
Uwaga:



1. Niepotrzebne skreslic.

2. Wypehhic¢ jezeli dotyczy, w innym przypadku nalezy wpisac ,.nie dotyczy”.

3. W przypadku zgtoszenia aktualizacyjnego nalezy rowniez wypehi¢ wszystkie pola.
POUCZENIE

1. Cztonkowie Rady zobowigzani sg do ztozenia zgloszenia do Rejestru Intereséw, zwanego dale;j
,»Zgloszeniem” w terminie 30 dni od powotania ich w sktad Rady.

2. Cztonkowie Rady zobowigzani sg do ztozenia zgloszenia, zawierajacego informacje o wszelkich
zmianach, dotychczasowych danych zawartych w Rejestrze w terminie 30 dni od ich zaistnienia.

3. W przypadku posiedzenia Rady poswigconemu ocenie i wyborowi operacji, ktorego termin
przypada wczesniej niz uplywa termin wskazany w pkt 1 i 2 czlonek Rady zobowigzany jest do
ztozenia zgloszenia

w trybie wlasciwym dla ztozenia deklaracji o bezstronnosci i poufnosci.

4. Nie spetienie obowigzku, ztozenia skutkuje wykluczeniem z prac Rady do momentu jego ztozenia.
5. Cztonkowie Rady z wyjatkiem jej Przewodniczacego zgloszenie sktadaja Przewodniczgcemu Rady.
6. Przewodniczacy Rady zgloszenie sklada jednemu z wiceprzewodniczacych Rady.



